
   

Představení Balanced Scorecard 

Firemní strategie a její prosazení 
Jste úspěšná firma v oboru a na trhu, ale myslíte si, že Vaše výkonnost by mohla být lepší. 
Máte dobrou firemní strategii, ale nevíte jak s ní seznámit Vaše zaměstnance.  
Máte vynikající zaměstnance a kolegy, ale někdy se Vaše názory na směřování firmy liší. 
Máte kvalitní informační systém, ale podklady při řízení firmy jsou nedostatečné. 
Myslíte si, že firemní strategie je nutná nejen pro velké firmy. 
Chcete být připraveni na budoucnost. 

Důvody pro Balanced Scorecard 
Zavedení Balanced Scorecard získáte: 

1. Firemní strategii pokrývající všechny rozhodující oblasti pro Váš úspěch. 
2. Srozumitelnou platformu hodnocení plnění firemní strategie na poradách vedení. 
3. Efektivní cestu k seznámení zaměstnanců s firemní strategií. 
4. Systém měření Vaší výkonnosti a perspektiv. 
5. Budete mnohem lépe připraveni na budoucí změny.  

 

 

Jak správně začít 
1. Zvolit správnou dobu pro realizaci. 
2. Vybrat vhodný tým spolupracovníků. 
3. Použít následující kontakt. 

Kontakt 
Efektivně k cíli… 
www.jirikrov.cz 
 
 
 
 

http://www.jirikrov.cz/

